Wir fur Euch

vediso*

unsere individuellen Angebote fur Mitglieder

Grundsatze

Wir arbeiten an individuellen Lésungen.

Wir erarbeiten Losungen nicht fur euch,
sondern gemeinsam mit euch. Wir
erarbeiten Lésungen auf Handlungsebene.
Wir mobilisieren unser Netzwerk und bieten
Kompetenz. Wir schaffen eine angenehme,
konstruktive Arbeitsatmosphare. Wir
arbeiten nach dem Code of Good Practise
zu Digitalisierungsberatung/-coaching fur
gemeinwohlorientierte Organisationen.

Beratung und Coaching

Wir beraten und coachen euch zu euren
Fragestellungen und Herausforderungen.
Ihr kbnnt entweder mit konkreten Fragen
auf uns zukommen oder wir arbeiten sie
gemeinsam heraus. Manchmal kann schon
ein kurzes Gesprach den ,Knoten lésen”,
manchmal helfen ein paar intensive Tage,
um Fragestellungen zu konkretisieren und
aufzuarbeiten, manchmal hilft es Gber
langere Zeit immer wieder begleitet und
unterstatzt zu werden.

Wir schneiden unsere Workshops auch
ganz individuell auf eure Organisationen
und Bedurfnisse zu. So kénnt ihr
gemeinsam mit uns intensiv an euren
Themen arbeiten. Wir schreiben das WORK
in Workshop groB. Neben Impulsen stehen
fur uns die Arbeitsphasen im Fokus!

Unsere Workshops fuhren wir sowohl digital
als auch bei euch vor Ort durch.

Inhouse-Workshops

Ihr wollt ein Thema oder einen Prozess in
eurer Organisation anschieben, braucht
jedoch einen ersten Impuls, um ins
Gesprach und ins Tun zu kommen? Fur
Strategie- und Vorstandstreffen,
Teamsitzungen oder Klausuren bieten wir
euch exklusive und kostenfreie
Kurzimpulse an. Wenn ihr anschlieBend
noch weitere Bedarfe habt, begleiten wir
euch gerne mit unseren anderen
individuellen Angeboten wie Inhouse-
Workshops oder Beratungen!


https://gut-beraten.digital

vediso*

kurze Impulse fur eure Gremien

Ihr wollt ein Thema oder einen Prozess in eurer Organisation anschieben, braucht jedoch
einen ersten Impuls, um ins Gesprach und ins Tun zu kommen? Fur Strategie- und
Vorstandstreffen, Teamsitzungen oder Klausuren, bieten wir euch exklusive und
kostenfreie Kurzimpulse an.

Folgende Themen bieten wir an:

- Digitale Transformation in der Sozialwirtschaft
- Klin der Sozialwirtschaft

- Digitale soziale Innovation

- Digitale Teilhabe

- Agile Methoden

- Digital Readiness

- Digital Readiness mit Fokus Mindset

- Digital Readiness mit Fokus Skillset

- Digital Readiness mit Fokus Toolset

- Digitalisierungsstrategie

- Geschaftsmodellentwicklung

- Remote Arbeiten im Team

- Social Media

- Vorbehalte in Digitalisierungsprozessen abbauen

Die Kurzimpulse bieten einen Einstieg ins jeweilige Thema und eine Grundlage fur die
weitere Bearbeitung und Diskussion innerhalb eurer Organisation. Wenn ihr anschlieBend
noch weitere Bedarfe habt, begleiten wir euch gerne mit unseren anderen individuellen
Angeboten wie Inhouse-Workshops oder Beratungen!

Umfang: 15-30 Min.

Kosten: kostenfrei

Verband fur Digitalisierung in der Sozialwirtschaft e.V.
Schwalbenweg 5, 06110 Halle (Saale)
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Beratung und Coaching

Wir beraten und coachen euch zu euren Fragestellungen und Herausforderungen. |hr
kdnnt entweder mit konkreten Fragen auf uns zukommen oder wir arbeiten sie
gemeinsam heraus. Manchmal kann schon ein kurzes Gesprach den ,Knoten I6sen”,
manchmal helfen ein paar intensive Tage um Fragestellungen zu konkretisieren und
aufzuarbeiten. Manchmal hilft es Gber l&dngere Zeit immer wieder begleitet und
unterstutzt zu werden.

Wir beraten inhaltlich und methodisch zu Themen wie:

- Transformations- und Veranderungsprozesse in Organisationen und Teams gestalten
- Digitale Dienstleistungen entwicklen

- Digital Readiness fur Organisation und Mitarbeitende
- Digitale Teilhabe gestalten

- Digitale Geschaftsmodelle entwickeln

- Digitalisierungsstrategie entwickeln und umsetzen

- Innovationsprozesse

- Remote arbeiten im Team

- Agiles Arbeiten

- Forderprojekte beantragen

+ Forschungsprojekte managen und gestalten

Wir arbeiten an individuellen Lésungen. Wir erarbeiten Lésungen nicht flr euch, sondern
gemeinsam mit euch. Wir erarbeiten Losungen auf Handlungsebene. Wir mobilisieren
unser Netzwerk und bieten Kompetenz zur Lésung individueller Fragestellungen. Wir
schaffen eine angenehme, konstruktive Arbeitsatmosphare. Wir arbeiten nach dem Code
of Good Practise zu Digitalisierungsberatung/-coaching fiir gemeinwohlorientierte
Organisationen.

Umfang: nach Absprache

Kosten: 800€ Tagessatz

Verband fur Digitalisierung in der Sozialwirtschaft e.V.
Schwalbenweg 5, 06110 Halle (Saale)


https://gut-beraten.digital
https://gut-beraten.digital
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Inhouse-Workshops

Wir schneiden unsere Workshops auch ganz individuell auf eure Organisationen und
Bedurfnisse zu. So kénnt ihr gemeinsam mit uns intensiv an euren Themen arbeiten. Wir
schreiben das WORK in Workshop groB. Neben Impulsen stehen fur uns die Arbeitsphasen
im Fokus!

Unsere Workshops fuhren wir sowohl digital als auch bei euch vor Ort durch.

Basisworkshops

In diesem Workshop lernt ihr das Konzept der Digital
Readiness kennen, das aus dem Dreiklang von Haltung,
Readiness | Kompetenzen und Werkzeugen besteht. Wir zeigen, wie
(Uberblick) der digitale Wandel damit ganz praktisch angegangen
werden kann und wie Stolpersteine uberwunden werden
konnen.

Nach einer kurzen EinfUhrung ins Thema Digitalisierung in
der Sozialwirtschaft und der Einfihrung des Readiness-
Readiness I Modells beschaftigen wir uns in diesem Workshop
(Mindset) insbesondere mit der Frage, wie Haltung und Kultur ganz
konkret dabei helfen kénnen, den Prozess fur die Arbeit
mit Klient*innen und im Team positiv zu gestalten.

Nach einer kurzen EinfUhrung ins Thema Digitalisierung in
der Sozialwirtschaft und der Einfihrung des Readiness-
Readiness Il Modells beschéaftigen wir uns in diesem Workshop
(Skillset) insbesondere mit der Frage, welche Kompetenzen und
Fahigkeiten dabei helfen, den digitalen Wandel positiv zu
gestalten und wie wir uns diese aneignen konnen.

Nach einer kurzen Einfuhrung ins Thema Digitalisierung in
der Sozialwirtschaft und der Einfihrung des Readiness-
Modells stellen wir euch ausgewahlte digitale Tools vor
und erproben mit euch verschiedene Methoden
eingebettet in einen Design-Thinking-Prozess.

Readiness IV
(Toolset)

Verband fur Digitalisierung in der Sozialwirtschaft e.V.
Schwalbenweg 5, 06110 Halle (Saale)
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Inhouse-Workshops

3,5Std. 800€ Soziale Teilhabe heiBt digitale Teilhabe! Denn Teilhabe
bedeutet, an Angeboten einer Gesellschaft umfassend
partizipieren zu kdnnen - auch digital. Und das auf drei
Ebenen: an, durch und in digitalen Technologien.
Doch was bedeutet dies fur die Arbeit mit und fur
Klient*innen? Und wie kdnnen wir Angebote entwickeln,
um dies zu férdern und zu ermdglichen? Mit dieser Frage
beschéaftigen wir uns in diesem Workshop und erarbeiten
konkrete Handlungsoptionen fr eure Arbeit.

Digitale
Teilhabe

Ist gesundes Arbeiten im Team und in unserer Arbeit mit
den Klient*innen dank oder trotz Kl und neuer
Gesundes Technologien moglich? In unserem Basisworkshop
Arbeiten .Gesund Arbeiten” geben wir Impulse, wie es gelingen
kann, dass digitale Transformation zur Entlastung statt
Belastung der Mitarbeitenden beitragt.

Wir kldaren mit euch, was Digitalisierungsstrategien sind,
was sie konnen (oder auch nicht kdnnen) und worauf bei
Digitalisierungs der Entwicklung zu achten ist. Kern des Workshops ist ein
strategie | Strategieentwicklungsprozess, in dem wir mit euch
strategische Ziele fur die digitale Transformation in eurer
Organisation entwickeln.

Im zweiten Teil unseres Strategieentwicklungsworkshops
dreht sich alles darum, wie ihr die strategischen Ziele aus
dem ersten Workshop konkret ausgestalten konnt.
Gemeinsam entwickeln wir MaBnahmen um eure
Digitalisierungsstrategie zu operationalisieren.

Digitalisierungs
strategiell a

Im alternativen zweiten Teil unseres
Strategieentwicklungsworkshops systematisieren wir
Digitalisierungs bereits laufende und bestehende MaBnahmen mit Blick
strategie Il b auf die entwickelte Strategie, priorisieren diese und
analysieren wo noch Handlungsbedarf ist. Resultat ist ein
Zeitstrahl fur die nachsten Schritte.

Verband fur Digitalisierung in der Sozialwirtschaft e.V.
Schwalbenweg 5, 06110 Halle (Saale)
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Inhouse-Workshops

3,5Std. 800€ Ziel des Workshops ist es, euch das Thema Kl

naherzubringen - ohne komplizierte Mathematik oder
Programmierung. lhr erhaltet einen Einblick in die
Grundlagen der Kl und Anwendungspotenziale fur
Unternehmen. Anwendungsbeispiele zu Kl und

Kdnstliche Praxiserfahrungen aus Forschung und Entwicklung sowie

Intelligenz von Unternehmen sind integraler Bestandteil des
Workshops. Wir diskutieren Chancen, Potenziale, Risiken
und Grenzen fur die digitale Transformation eurer
Unternehmen. Wir erproben KI-Dienste und Services im
Internet und reflektieren diese vor dem Hintergrund
eurer eigenen Geschaftsfelder.

6,5Std. 1600€ Ziel des Workshops ist es, euch das Thema Social Media
naherzubringen. Wir diskutieren gemeinsam die
Potenziale fur die digitale Transformation eurer
Unternehmen. Und am Ende hoffen wir, dass ihr uns ein
“like” daflr gebt.

Social Media
Basic

3,5 Std. 800€ Ziel des Workshops ist es, euch Methoden zu vermitteln
um systematisch in die Zukunft zu schauen. Was sind
Strategische Trends und Megatrends? Und welche sind zentral fur
Vorausschau unsere Organisation? Welche Handlungsoptionen
ergeben sich daraus? Wir erarbeiten gemeinsam
Antworten auf diese Fragen

6 - 20 Std. Dieser Workshop beschaftigt sich mit der Frage, wie
Innovationen in sozialwirtschaftlichen Unternehmen

Preis nach Umfang nachhaltig initiiert, umgesetzt und verstetigt werden?
Mdégliche Themen sind Grundlagen & Theorien,
Innovationskompetenzen und -strukturen sowie
Innovationskultur. Anhand konkreter Praxisfalle kbnnen
Innovationsmethodiken und -prozesse mit vediso
Innovationsframework kennengelernt werden.

Innovation

Mehr Informationen unter www.vediso.de.termine
Kontakt: k.born@vediso.de

Verband fur Digitalisierung in der Sozialwirtschaft e.V.
Schwalbenweg 5, 06110 Halle (Saale)
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